Ponadczasowe

zasady zatozycieli

Prelegenci: Rich DeVos
Jay Van Andel
Doug DeVos
Steve Van Andel

Wolnos¢, rodzina, nadzieja, korzysé
Rich:

Oto Wasza wolnos¢. Szansa na rozwoj.

Potrzebujemy rodziny. Potrzebujemy wsparcia innych ludzi.

Jay:
Mam nadzieje, ze wybiegniecie w przyszto$¢ poza osiggniecia w tej firmie i

pomozecie innym w uzyskaniu takich wynikéw.

Powigzanie wynagrodzenia z naktadem pracy to uniwersalna wartos¢ dla

ludzi na catym Swiecie.

Steve:
To podstawa sukcesu Richa i Jaya. To takze poczatek kolejnego pokolenia.

To podstawa dla Douga i mnie.

zasady zatozycieli 1
Ponadczasowe
24-01-05



Doug:

Zastandwmy sie, czym sq zasady zatozycieli i co znaczg dla Steva i dla mnie?
W jaki sposdb stanowgq element naszej dziatalnosci? Sq czescig wszystkich
naszych dziatan. Zasady te sg ponadczasowe i robimy wszystko, aby
stosowac je nadal i umacniac ich znaczenie. Nie znaczy to, ze postepujemy
tak samo jak w przesziosci. Staramy sie odnalez¢ rownowage, stosujac

ponadczasowe zasady.

Steve:

Rodzina stanowi czes$¢ kultury wszystkich krajéw swiata. Osobie, ktéra
nigdy nie pracowata w firmie, trudno sobie wyobrazi¢ przedsiebiorstwo warte
wiele miliardow dolaréw i swojg role w jego funkcjonowaniu. Z drugiej
strony, nawet jezeli ktos nigdy nie pracowat w korporaciji, z fatwoscig moze

odnalez¢ sie jako czionek rodziny. Tak wiasnie postepujemy.

Doug:

Wazne jest to, ze te zasady nosimy w sercu. Rozmowa z drugg osobg jest
wiec czyms zupetnie naturalnym. Nie musimy czytac z kartki i powiem Wam
cos jeszcze o zasadach zatozycieli. Albo inaczej, powiem Wam wszystkim,

czego sie nauczytem, co widziatem i czego doswiadczytem.
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Podrézujac po Swiecie, odkrytem, ze bez wzgledu na kraj, kulture i sytuacje

polityczng wszyscy chcg mie¢ mozliwos¢ odniesienia sukcesu.

Doug:

A gdy méwimy o nadziei, terazniejszo$¢ nie ma znaczenia. Przesztos¢ nie
ma znaczenia. Poméwmy o tym, co przed nami. Pomdéwmy o przysztosci.
Pamietam, jak mdj ojciec opowiadat o wielkim kryzysie w Stanach
Zjednoczonych w latach 30., trudnej sytuacji, w jakiej sie znajdowat i
przekonaniu, ze nadejdq lepsze czasy. Uda nam sie przez to przejs¢. Bez
wzgledu na sytuacje jest ona tylko przejsciowa, a dzieki nadziei uda nam sie

przetrwac i doczekac¢ zmian na lepsze.

Steve:
Tata duzo podrdézowat i wygtosit wiele przemowien, ale jednego zdania nigdy
nie zapomne. Powiedziat: wolnos¢ osobista i finansowa sg nieroztgczne. Nie

mozna cieszy¢ sie jedng, nie majac drugiej.

Rich:

Wiemy, ze zasady zatozycieli nie stanowg ich wiasnosci. Istniejg dla nas i
dla Was. Mam s$wiadomos¢, ze bedziemy postepowacé wedtug nich. Bedag
stanowi¢ wytyczne, jakie Doug i Steve stosujg, aby pokazac na perspektywe

odniesienia jeszcze wiekszych sukcesdéw w przysztosci.
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Steve:
Miatly one istotne znaczenie dla taty i Richa, gdy zaktadali firme, ale i dzis sq

bardzo wazne dla wszystkich pracownikow.

Doug:
Stosujemy je z powodzeniem od ponad 45 lat i wydaje sie, ze te zasady
zatozycieli stosowane na co dzien bedq sie sprawdzac przez kolejne 45 lat.

Dziatajmy zgodnie z tymi zasadami.
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